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Viktigt med pabyggnadsutbildning pa
avancerad niva

Manga inledare har handlat

om utbildning och har kommer
faktiskt en till.

Det kan inte nog understrykas att
Syncentralerna behdver med-
arbetare med hog kompetens
inom synomradet och som ger
ett professionellt bemotande. Vi
behdver ocksé vara mycket goda
pedagoger.

Ar 2018 kom landets regioner
dverens om att samarbeta
kring ett gemensamt system
for kunskapsstyrning. I princip
innebdr det att styra verksamhet
utifrén evidens och kvalitet och
anses skapa en balans mellan
professionell kunskap och som
motvikt mot den framtradande
ekonomistyrningen som oftast
dominerar. Det dr en vildigt
fin och god tanke. Vi méste
dérfor jobba vidare med var
synkompetens.

Medarbetare pé landets Syn-
centraler méter personer med
synnedsittning, blindhet eller
kombinerad syn- och horsel-
nedséttning/dovblindhet och pa
vissa enheter personer med be-
hov av kontaktlins p&d medicinsk
indikation. Vi méter allt fran
sma bebisar pa ett par manader
till &ldre éldre och dven 100
plussare. Syncentralerna har en
komplex verksamhet.

Synskadades riksforbund,
SRF har stor omsorg och fokus
pé syninstruktérerna och de har
en viktig arbetsuppgift inom
kommunal tjdnst. Insatser inom
regionerna f.d. landstingen &r att
betrakta som en specialistniva

som kraver en annan utbildning.
Yrken med legitimationskrav har
en kvalitetsstimpel, som innebér
att medarbetare har ansvar for
att dokumentera och personligt
ansvar for sina insatser. Den niva
som primar-varden alt kom-
munen bor erbjuda saknas och
har alltid gjort. Syntes-projektet
som genomfordes 2004 — 2008 i
Dalarna syftade till att utveckla
den nivan. Distriktsarbetstera-
peuter utbildades 1 synkunskap
vid Orebro universitet och
detta genomfordes 1 sju primér-
virdsomraden i1 Dalarna. Idén
provades ocksa i1 Karlskoga
och Norrtélje. Projektdgare var
SRF och Hjélpmedelsinstitutet
och finansierades med hjélp av
Allménna arvsfonden. Parallellt
genomfordes ocksa ett stort antal
projekt kring syncentralernas
specialistroll bl.a. orientering
och forflyttning. Det forsta em-
bryot till Syncentralernas kvali-
tetsregister skapades da ocksa.
Det ar viktigt att den utbild-
ning vi skapar och planerar for
ingar 1 en plan och att den &r
1 samklang med det som skall
erbjudas véra patienter i klinisk
verksamhet. Utbildning ar en
viktig fraga och 2019 kunde vi
genomfora delkurs I, Synut-
veckling och barns syn, 7,5hp
vid Orebro universitet med 25
deltagare dvs full kurs. Under
hosten 2020 pagar delkurs 11,
Optometri, punktskrift och
taktilitet ocksa 7,5 hp med 23
deltagare och nu distansutbild-
ning pga. av pandemin. Visionen

ar ytterligare tva delkurser for
att fa ithop en synutbildning med
fyra 7,5hp kurser som ger en god
grundutbildning inom synom-
radet. Det skulle motsvara och
vara en modern synpedagogut-
bildning pa avancerad niva.

For att bli professionell krivs
utbildning och det riacker inte
med tva dagar eller nagra veckor.
Kortare kurser handlar mer om
att fa en inblick 1 omradet och
oOka forstaelsen.

Det har skett stora forandringar
inom synomradet och nér Syn-
centralerna startades 1974 var
Goteborg, Orebro och Boden
forst. Synhjélpscentraler hette de
da och i Orebro skapades Syn-
tekniska avdelningen. Skolo-
verstyrelsen var da inte langre
tillsynsmyndighet. Idag skriver
vi inte ldroplaner pa Syncen-
tralerna &ven om X21.24.11 ar
reviderad och fortfarande utgor
ett av mina favoritdokument.
Det innebar att habilitering och
rehabilitering tog en ny form och
organiserades pa ett nytt sitt. Nu
finns syncentralerna inom hélso-
och sjukvérden. Vi dr nu alla or-
ganiserade inom regioner och ett
antal finns kvar inom 6gonsjuk-
vérden och endast Stockholms
syncentral har annan édgare.

Idag skall personalen ocksa
kunna prata om livsstil med
patienterna, kunna halla motive-
rande samtal, erbjuda behandling
av synproblem vid stroke, géra
funktionella synbedomningar vid
misstanke om CVI, ha koll pa
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Halsokurser pa Visby syncentral

Under Covid — 19 perioden har
det varit och &r svart att upprétt-
hélla kursverksambhet.

P4 Syncentralen 1 Visby lycka-
des man fa till tva Halsokurser,
innan det blev kursstopp igen.
Kurserna har arrangerats av syn
och horselinstruktér Gunnel Wes-
tergren och kurator Helen Jonss-
son.

Ideén till kurserna kom fran
en syn/horselinstruktorskurs pa
Hagaberg for tva ar sedan.

Hélsa belystes pa kursen ur
ménga olika perspektiv. Vilket
inkluderar aldrande, medicinens
och hygienens utveckling under
1900- talet, samt Hélso och sjuk-
vérdens etiska regler.

Hélsans fyra hornstenar utifrén
fysiskt, psykiskt, andligt och
socialt perspektiv gav minga
intressanta samtal 1 gruppen.

Det sociala perspektivet fick
troligen en extra viktig innebord,
efter att Corona kommit in 1 allas

vardag och paverkar hur vi kan
motas socialt.

Vi talade dven om kénslan av att
vara behdvd. Under livets resa ar
vi behdvda pa olika sitt. Under
perioder kan vi vara "alltfor
behdvda” om man till exempel
vérdar en nérstaende.

Sedan kan det komma perioder
d& man funderar 6ver, om nidgon
behdver en. Det dr tankar som &r
viktiga att fi samtala om, delge
varandra erfarenheter och se
saker ur fler perspektiv.

Stresshantering och hur man
somnen péverkar oss ir tva av-
snitt som kurator haller i. Ménga
dmnen som berdrs pa kursen, gar
1 varandra. Det blir valdigt tydligt
pé kursen om hur helheten i livet
péverkar oss. Utmaningen &r att
hitta sin egen balans, som leder
till god halsa.

En fysioterapeut och dietist
deltar ocksa. Dietisten har bland

annat tips om vad som hander
med maten nir man mikrar den,
hur minga maltider man bor &ta
pé ett dygn och om tillskott av
vitaminer dr nddviandigt.

Nar det géller trdning sd ar
budskapet att all traning 4r bra,
vi behover inte tdnka gym och att
man ska trana med redskap.

Att g i trappor, ta en prome-
nad, att inte sitta stilla for lange
utan resa sig upp och rora pd
kroppen en stund. Det géller att
hitta den aktivitet som passar en
sjdlv, utifrdn ens forutséttningar.

Var uppfattning &r att det ar
littare att f4 kvinnor som anmiler
sig till en kurs om Halsa, séger
Gunnel Westergren. Hélso kur-
serna pa Syncentralen har kom-
mit for att stanna och vi hoppas
att det sprider sig, sa att fler vill

gé kursen.
Gunnel Westergren
Helen Jonsson

barnkonventionen mm. Stindiga
forbattringar ar ocksa en del av
livet pd en Syncentral och som
dven de foljer modetrender. Lis-
tan kan goras vildigt lang.

Det dr f& forunnat att kunna
anstélla personal som redan har
synkunskaper. Idag anstéller vi
personal som vi forvantar oss ska
tacka ja till kompetensutveckling
och en vilja att utvecklas i yrket.
Vi har alla varit nya pa jobbet
och ndgon vénlig sjdl har gett oss
fortroendet och tilliten till att vi
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kan utvecklas i yrket. Kunskaper
maéste forvirvas och sedan tillim-
pas och utvecklas. Ting Tar Tid!
Min férhoppning &r att den pa-
borjade utbildningen pd avance-
rad nivé inom Orebro universitet
pa Institutionen for Héalsoveten-
skaper ska fortsitta att utvecklas
och i1 framtiden &ven finnas 1 ett
ordinarie utbildningssystem och
inte bara som uppdragsutbildning

som idag.
. Ewa Nielsen
Arets FFS:s 2019

Redaktion

Catharina Henriksson, FFS

Annika Sodergren, SPSM
Henrik Gotesson, SRF

Ewa Nielsen, syncentralerna
Jan Wiklund, redaktor

Fran anvandardag till SKRS-dag

Medlemmar i Svenskt Kvali-
tetsregister for Rehabilitering
vid Synnedsittning (SKRS), har
triffats 1 ssmband med SKRS-
dag. Det ér femte aret pa rad vi
arrangerar denna dag. Fran och
med 1 ar har vi bytt namn fran
Anvindardag till SKRS-dag.
Innehéll har samma syfte och
mal, men namnet mer karnfullt.
I &r tridffades vi digitalt via
Teams. Totalt med kontaktper-
soner, chefer och styrgrupp var
vi 51 deltagare. Tekniken fung-
erade bra och var till stora delar
med oss, s& programmet kunde
genomforas utan problem.
Vi i styrgruppen vill gérna pre-
sentera oss och dven beritta om
en del som stod pa agendan och
vad vi har pa géng.

Styrgruppen ska vara represen-
tativ for synverksamheterna 1
Sverige, dir verksamheternas
olika funktioner ar representera-
de, att det ocksa finns en kopp-
ling till vetenskap/forskning och
att det finns en samverkan med
brukarorganisationen.
Medlemmar i styrgruppen ar:

- Sara Andersson, enhetschef/
optiker, Vistra Gotalandsregio-
nen

- Eva Karlstrom, enhetschef,
Stockholm

- Anna-Karin Ohman, verksam-
hetsutvecklare, Region Vister-
botten

- Ann-Charlotte Edman, synpe-
dagog, Region Halland

- Emelie Lombard, kurator/

verksamhetsutvecklare, Region
Skane

- Susanne Albrecht, RC Syd

- Jeanette Killstrand, Hogskolan
Halmstad

- Mikael Stahl, SRF

- Fanny Petersson, registerhal-
lare/verksamhetschef Region
Halland

Forra aret fick vi fragan om vad
man skulle kunna gora for att
tackningsgraden skulle kunna
oka. En utmaning i en del regio-
ner var hur registrering skulle
ske utifrdn egen vardbegéran.
Detta har synverksamheterna
arbetat med och sammantaget
upplevs det som om vi dr pa ritt
vig. Region Blekinge ir en av
synverksamheterna som fram-
gingsrikt arbetar med tick-
ningsgraden. Sa Peter Henriks-
son, Region Blekinge delade
med sig av om hur de arbetar.

Andra fragor som ocksé varit
aktuella och som ocksd kommit
ett steg vidare med dr hur SKRS
arbetar med KVA-koder och
med rehabiliteringsplaner. Nu
har styrgruppen fattat beslut om
hur det kommer att se ut SKRS
arbetet. Det kan sidkert skilja sig
en del mellan det som redovisas
inom egna verksamheten. Men
det skapar ocksé en tydlighet
framaét.

Pilotprojekt inom SKRS som
drivs inom Vistra Gotaland och
Halland é&r att méta rehabilite-
ringens effekter, haller nu pa
att utvirderas. Enligt plan som

ar gjord, ska detta vara klart till
arsskiftet och d4 kunna redo-
visas inom registret till viren.
Tidsplan for detta &r 1 dagslaget
inte klart.

SKRS har nu funnits i nagra ar
och data har fyllts pd i modulen.
Ett nésta steg kring att kunna ar-
beta aktivt med statistiken &r att
cheferna sjélva enkelt ska kunna
gora det, en form av visualise-
ring. Detta arbete dr pd ging
nu, och kommer att bli mdjligt i
slutet av 2020, eller i borjan av
2021.

Parallellt pagér arbete med att
ta fram nationella vardproces-
ser inom synomridet. Arbetet
med det tillsammans med SKRS
kan synsverige erbjuda en mer
jamlik rehabilitering, oavsett var
man bor i vart land. Redan till
2021 kommer en del av vard-
processerna att implementeras.

Avslutningsvis vill jag in min
roll som registerhdllare tacka
allt engagemang och arbete
med att registrera och utveckla
SKRS arbetet pd hemmaplan.
Ténker att under 2021 kommer
det att ske mer utveckling inom

SKRS.
Fanny F Petersson
Verksamhetschef Region Halland
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Synchefsmote avhandlar SKSR,
utbildning och utvecklingsarbete

Hosten nationella synchefsmotet
genomfordes pa distans

liksom manga andra méten,
konferenser och sammankomster
genomfordes dven hdstens

arliga synchefsmote digitalt pga.
Covid-19.

Nationella synchefmétet
anordnas tva génger per ar, tva
dagar pé véren och en dag pa
hosten och brukar hélls fysiskt 1
Stockholm.

Varens nationella synchefsdag
stilldes in eftersom vi inte hann
stdlla om till ett digitalt méte.
Det hinde mycket just da, en
pandemi hade precis brutit ut,
alla cheferna kimpade med att
forhalla sig till de nya restriktio-
nerna och gora arbetsplatserna
sikra for medarbetarna och en
sdker plats for patienterna att vis-
tas 1.

Infor hostens chefsdag hade

vi hunnit samla pé oss mycket
erfarenhet av digitala mdten, lart
oss leva med nya restriktioner
men framforallt hade vi mer

tid att forbereda for ett digitalt
chefsmdote.

Vi chefer som dr med i Syn-
centralernas Nationella Sam-
verkansgrupp (SYNS) borjade
darfor planera for ett digitalt
mote.

Vi gjorde som sa att alla till-
tanka géster som skulle vara med
pa vart mote bokades in pé ett
formote ndgra dagar innan sjdlva
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nationella synchefsdagen den

15 oktober. P4 formotena kunde
alla chefer som hade mojlig-
het att delta. For de chefer som
inte kunde delta pa dessa mo-
ten skulle en aterkoppling ges
pé sjédlva chefsdagen samtidigt
som vi dven kunde diskutera
eller fatta beslut utifrdn vad det
framkom pa dessa mdten. Aven
dessa moten genomfordes digi-
talt tillsammans med SRF riks,
SPSM samt mastersprogrammet
1 synpedagogik, vilket fungerade
bra.

Nar det var dags for det na-
tionella synchefmétet sa hade
vi fatt 29 anmailda chefer som
skulle sitta pa var sitt hdlla och
vara med. Vi kidnde oss trygga i
detta och hoppades att tekniken
ocksa skulle vara med oss.

SKRS och lasning for skolbarn
Motet borjade med en kort
presentationsrunda av samtliga
deltagande chefer innan vi 6ver-
gick till presentationen av arbetet
med den nationella vardproces-
sen. Arbetets syfte ar att skapa
en ram och en samsyn och pé

sd viss ndrma oss varandra och
arbetet mot en likvirdig synreha-
bilitering 1 Sverige.

Vi diskuterade ocksa om hu-
ruvida vi ska fortsdtta med detta
viktiga arbete dir nésta steg ar
att implementera, forvalta arbete
och revidera/folja upp.

Naésta punkt 1 dagordningen

gér hand 1 hand med den natio-
nella vardprocessen och ér det
andra nationella samarbetet och
det handlar givetvis om Svensk
Kvalitetsregister for rehabilite-
ring vid synnedsdttning (SKRS).
Dessa tva punkter dgnade vi it
hela formiddagen.

Pa eftermiddagen var det dags
att presentera ett utvecklingsar-
bete frén Visterbotten som hand-
lar om Komfortabeltext och som
kan anvéndas fOr att underlitta
ldsningen till skolbarn med syn-
nedsdttning. Detta arbete presen-
terades for forsta gdngen pd den
nationella barndagen 2016 och
fick stor uppméarksamhet. Sedan
dess har man kvalitetssikrat ar-
betet p4 Umeds universitet och ar
nu klar att delas ut och anvindas
runt om 1 hela landet.

Utbildningen

Vidare i dagordningen fortsatte
vi med att aterkoppla fran formo-
tena med SRF riks, SPSM och
mastersprogrammet i synpeda-
gogik.

Pa eftermiddagen hann vi
ocksa lyfta utbildningsfrdgan
och kan bara konstatera att det
fortfarande saknas en permanent
utbildning for synpedagoger.
Idag finns det “’strokurser” som
bland annat Orebro universitet
erbjuder och vissa fristdende
kurser frdn mastersprogrammet
1 synpedagogik. Det dr en viktig
fraga som ocksa SRF riks beva-

kar och forsoker paverka utbild-
ningsdepartementet.

Nya i samverkansgruppen

I slutet av motet valde vi ocksa
nya SYNS representanter som
blev foljande:

- Sddra regionen representeras
av Cecilia Wennstrom, avdel-
ningschef syncentralen Halmstad
- Sydostra regionen representeras
av Camilla Holsten, enhetschef
syncentralen Kalmar

- Vistra Gotalandsregionen
representeras av Valon Hetemi,
enhetschef syncentralen Boras

- Stockholmsregionen represen-
teras av Eva Karlstrom, enhets-
chef, syncentralen Stockholm

- Mellersta regionen represente-

ras av Peter Kdlerud, gruppchef,

syncentralen Uppsala

- Norra regionen representeras

av Tina Lundvik, avdelningschef

synrehabiliteringen Vésterbotten
Avslutningsvis diskuterade vi

ocksa Ovriga fragor som hade

kommit in fran deltagarna och

som handlade bland annat om:

- Hur arbetar man med CVI pa

de olika syncentralerna?

- Information frdn Foreningen

for synrehabilitering Sverige

(FFS)?

- Finns det ndgon region som har

gjort ett overgripande uppdrag

vad giller IKT-arbetet?

Fakta:

SYNS stér for syncentralernas
nationella samverkansgrupp och
bestar av 6 chefer som repre-
senterar 6 regioner. Huvudsak-
liga uppgiften for SYNS ér att
anordna och sammankalla till
nationella synchefsmotena och
vara kontaktperson mot andra
verksamheter och instanser ut-
anfor synrehabiliteringen. SYNS
representanterna sitter pd denna
post 1 tvd ar sedan véljer respek-
tive regionen en ny representant
eller s blir man omvald.

Valon Hetemi
Enhetschef Boras Syncentral

Det behovs battre
statistik

Vi vet {or lite om hur det gar

i skolan for elever med funk-
tionsnedséttning, siger Special-
pedagogiska Skolmyndigheten.
Utan statistik som gor det moj-
ligt att folja upp maluppfyllelse
gér samhéllet miste om viktig
information som bidrar till att
utveckla skolors arbete.

Dérfor har Specialpedagogis-
ka skolmyndigheten och Myn-
digheten for delaktighet tillsam-
mans skickat in en skrivelse,
med stod av SREF, till regeringen
om behovet av bittre statistik.

pa tactilereading.org

Tactile reading 2021 i Holmestrand blir digital

Programmet fér trots detta en hog kvalitet, lovar arrangdrerna.

Inom kort kommer det att vara mdjligt att registrera deltagande

Mer om konferensen, som dger rum 29-30 april, finns pé
https://www.statped.no/tactilereading2021




ET RUNT

Utmaningar trots direktiv for okad

tillganglighet

EU:s webbtillgdnglighetsdirek-
tiv och den svenska lagen om
tillgdnglighet till digital offent-
lig service (2018:1937) &r har.
Sedan den 23 september i ar ska
alla webbplatser som drivs av
statliga myndigheter, regioner
och kommuner vara tillgédngliga
enligt en standard. Lagen géller
dven for privata vardgivare och
annan verksamhet som upphand-
las av det offentliga.

Enligt EU-direktivet ska det
vara mojligt att ta till sig infor-
mation och interagera med hjalp
av skdrmldsare, forstoringspro-
gram och tangentbord. Bilder
ska beskrivas. Videoklipp ska
syntolkas och undertextas. Just
syntolkning &r nytt for manga
myndigheter.

Det dr myndigheten for digi-
tal forvaltning, DIGG, som har
tillsynsansvaret. DIGG ska ocksa
framja tillganglighet genom att
ta fram tips till webbutvecklare.

Pa alla webbplatser ska det fin-
nas en sa kallad tillgdnglighets-
redogorelse. Den som star bak-
om webbplatsen ska redogora for
hur de jobbar med tillgdnglighet,
beskriva kénda tillgdnglighets-
problem och ha en tidsplan for
ndr problemen ska atgérdas. Om
nagonting anses vara en oskéligt
betungande anpassning maste en
motivering lamnas.

Det ska ocksa gé att anméla sé-
dant som &r otillgéngligt och att
fa detta material pa ett alternativt
sitt, oklart hur.
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Henrik vid egen dator

En stor utmaning ar att fa ritt
struktur pa de ménga dokument
och blanketter som finns pé olika
webbplatser och som kan vara
till stor nytta for personer med
synnedsattning.

Men ér allt verkligen frid och
fr6jd 1 och med detta?

Knappast. Det dr dnda ett steg i
ratt riktning.

Dock har det redan tidigare
funnits rekommendationer och i
viss man dven lagstiftning om att
myndigheters webbplatser ska
vara tillgéngliga.

Sa vad dr det som sédger att den
nya lagstiftningen foljs béttre?
Mgjligen att det nu finns vissa
mdjligheter till vite for den som
inte foljer lagen.

Fran 2025 berdrs dven bland
annat banksektorn och e-handeln
av liknande regler.

En viktig forutsattning for 6kad
delaktighet r att den som anvén-
der webbplatser behérskar sin
dator eller mobiltelefon, webb-
lasare och hjélpmedel. Hér har
syncentralerna en avgorande roll.
Det géller inte minst att motivera
manga att vilja lira sig ny teknik
for att kunna leva mer sjilvstdn-
digt.

En central del for att kunna
anvinda e-tjanster fran bland an-
nat myndigheter, varden (inklu-
sive syncentralerna) och banker
ar att kunna skaffa och hantera
e-legitimation, frimst bankID.

Synskadades Riksfoérbund tror
att méanga skulle ha stor nytta
av att kunna fa végledning i hur
man anvander bankID. Ett sétt
skulle kunna vara att utreda om
bankID:s demoldsning, demo-
banken, som egentligen ér till for
utvecklare av digitala tjénster,
skulle kunna anvindas.

Den som vill skulle tillsam-
mans med en utbildare kunna
trdna pa att inforskaffa och an-
vénda ett fiktivt bankID. Pa det
sattet skulle inte nigra kénsliga
personuppgifter behdva rdjas.
Samtidigt skulle fler kunna bli
mer sjdlvstdndiga och slippa
delge andra personer kénsliga
uppgifter om exempelvis eko-
nomi och hilsotillstand.

Henrik Gétesson
intressepolitisk handldggare, SRF

Vision & Motion nu fardig att ladda ner

I Nya Synvérlden 19/2 presen-
terades ett projekt for 6kad ror-
lighet som foreningen Motion
och Idrott for Synskadade, MIS,
1 Goteborg har bedrivit tillsam-
mans med Chalmers Tekniska
Hogskola.

Nu ér allt klart, och en app —
Vision & Motion — med naviga-
tionsstdd kan laddas ner till ens
Iphone.

Applikationens grundfunktio-
ner ar hilsa, navigeringsstod,
livlina och ett tdvlings-moment.
- | Hélsa sétts personliga mél
som foljs upp per dag/vecka/
manad med hjélp av en stegrak-
nare.

- Navigering gor det mdjligt att
spara favoritplatser, fa navige-
ringsstdd till adresser och spara
en stricka.

- [ tavlingsdelen, dir en kan
tdvla mot sig sjdlv eller tillsam-
mans med andra om medaljer
och podng genom att hitta zoner
som finns hir och dér, ja, lite
Overallt.

- Livlinan dr en extra sidkerhet,
om du kommer bort kan du
skicka ett SMS med din GPS-
position.

Applikationen Vision och Mo-
tion ar publicerad pa AppStore
sé alla kan ladda ner den utan
kostnad.

Applikationen kommer att
spridas via sociala och andra
media och via fem event runt
om i Sverige.

T N e . w - ut - i

MIS ordférande Marie Banck med hunden Panda pd vdig till en motionstur
med Vision & Motion.

T h: Presentation pa telefonen om
man ser.
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Orebro syncentrals arbete med
barnkonventionen

Ett perspektiv ar Barn som
narstaende.

Barnkonventionen bestar av 54
artiklar och fyra grundprinciper:
artikel 2 alla barn har samma
rattigheter och lika vérde
artikel 3 barnets bésta ska
komma 1 frimsta rummet
artikel 6 varje barn har att ratt
Overleva, leva och utvecklas
artikel 12 barnet har rétt att ut-
trycka sina dsikter och f4 dem
beaktade i alla fragor som beror
dem

Inom Region Orebro lin finns
en Kompetensgrupp Barn och
unga som nérstaende och 1 rets
verksamhetsplan finns en akti-
vitet som kallas genomlysning
som betyder att analysera barn-
rattsperspektivet och utifran

analysen implementera atgérder.

Ar 2020 valdes Syncentralen
som den verksamhet som skulle
genomlysas. Rapporten ar ty-
varr inte fardig varfor detta blir
en bakgrundsartikel till arbetet
som finns 1 regionen.

Inom Regionen finns ett nét-
verk med uppdrag som barn-
rattsombud inom alla verksam-
heter. Syftet dr att alla m&ten
skall priglas av barnens bésta.
Barnrittsombuden féar utbild-
ning och deltar ofta i de natio-
nella Barnrittsdagarna.

P& SKR; Sveriges kommuner
och regioners hemsida finns
implementeringsnycklar som
stod och inspirationsmaterial

10

Barn som nadrstaende - pyramiden
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sbid till barmyTamiljer

Behandling

&

8

:: hformationochrid % Al o

Wl ol m Sha

B (1 am b

Bilden dr hémtad firin Region Orebro Lins Riktlinje kring Barn och

unga som ndrstdende.

for att arbetet med barnets rét-
tigheter utvecklas. Det finns
ocksa tips pa ett antal fram-
gangsfaktorer for att lyckas med
implementeringsarbetet. Tva
av framgangsfaktorerna &r att
kartlagga kunskapsnivan om
barnkonventionen och se till att
forankra arbetet 1 hela verksam-
heten. Inom vért omrade Habi-
litering och hjélpmedel finns en
barnchecklista infor beslut vid
fordndringar 1 verksamheten.
Inom regionen finns ocksé
en checklista och arbetsging
for personal inom hélso- och
sjukvérden. Barn och unga som
ndrstdende —pyramiden. Det
innebér att alla inom varden
skall kunna fraga om barn dvs
uppmarksamma. Nésta niva
handlar om att varden ska kun-
na ge information och rad i att

prata med sina barn, och kunna
ge information direkt till barn.
Négra inom varden skall kunna
ge mer stod tillbarn/familjer.
Oversta delen av pyramiden
handlar om att nagra barn beho-
ver vard.

Ewa Nielsen
Verksamhetschef Syncentralen Orebro

Arbetsformedlingens stod for personer
med synnedsattning

Vi foljer artikelserien om Ar-
betsformedlingens upphandlade
arbetsmarknadsutbildning for
personer med synnedsittning
(AUB Syn) som Synskada-

des Riksforbund skriver om i
tidningen Perspektiv. Vi be-
hover reda ut begreppen och
informera om att det fortfarande
finns stod att f4 via sex enhe-
ter spridda over landet med
sdrskild kompetens att mdta
personer med synnedsittning,
horselnedsittning och dova
personer.

I den norra regionen ér vi 17
personer; synpedagoger/syn-
specialister, SIUS-konsulenter,
psykolog, dovkonsulenter och
audionomer som finns tillgéng-
liga specifikt for dessa mal-
grupper. Nér det giller kunder
med synnedsittning erbjuder
vi inledningsvis en synfunk-
tionsutredning som bas for véra
insatser. Det handlar om att
utreda den funktionella synfor-
magan dvs. begransningar och
mojligheter 1 forhallande till
arbete och studier. Vad behdver
personen gora fOr att ndrma sig
arbete eller studier? Vi diskute-
rar losningar genom individuel-
la hjalpmedel och anpassningar
som mojliggdr. Vi har psykolog
som erbjuder bedomning, stod
och fordjupad vagledning. SIUS
konsulenterna pa enheten ar-
betar med att hitta rétt praktik-
platser som i forléngningen kan
leda till arbete med gott resultat.

forlagt larande far mer erfaren-
het frén arbetslivet samt bland
annat en mdjlighet att trina pa
sina hjdlpmedel och fordjupa
sina kunskaper inom det om-
radet for att bli bredare 1 sitt
arbetssokande.

Arbetsformedlingen &r inne i
en stor organisationsforandring
dér vi ska erbjuda digitala tjéns-
ter i forsta hand och externa le-
verantorer (privata foretag) ska
vara utforare av olika tjénster
som vi bestéller. I och med detta
krymper tyvirr véra resurser till
det kundnira arbete, vilket inte
ar till fordel for var malgrupp.
Coronapandemin underlattar
inte heller situationen i nuldget
da arbetsloshetssiffrorna ge-
nerellt stiger 1 hela landet. Vér
malsittning ar dndé att dven
fortsattningsvis erbjuda ett bra
stod till personer med synned-
sattning, horselnedséttning och
ddva personer.

Sarskilt gladjande ar det att vi
forra aret lyckades stotta flera
unga ut i deras fOrsta arbete
vilket dr oerhort viktigt.

Nér det galler den arbetsmark-
nadsutbildning som bedrivs

via Iris Hadar (Work for You

1 Stockholm) dr det endast en
liten andel kunder som har
behov av denna insats. Det &r
viktigt att understryka att det

ar ett erbjudande, inte ett krav
att delta 1 utbildningen samt

att erséttning utgar under hela
utbildningstiden. Hér 1 norr

har vi haft total 25 personer 1
utbildning sedan starten 2019.
Flera av dessa har langa perio-
der av arbetsloshet bakom sig
eller har kanske aldrig tidigare
varit ute 1 arbete. Var erfarenhet
av utbildningen sa hér langt ar
att den inte fungerat som det var
tankt for alla och deltagare har
varit missndjda av olika anled-
ningar, men vi har ocksé nojda
deltagare som efter avslutad
utbildning kommit i arbete. Var
grundtanke med denna insats

ar att kunderna genom denna
utbildning férutom arbetsplats-

Lena Sdderberg
Arbetsférmedlingen Syn Dév Horsel i
Region Nord

1"
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Vagvisarens kartor testade

Jag avslutade forra artikeln med
att berétta om att vi skulle triffa
tvé tjejer och testa de kartor vi
gjort vid Resecentrum i Orebro.
Det foll véldigt bra ut och de
orienterade sig fran stationshu-
set ner i tunneln under sparen
och upp pa perrongen mellan
spar 3 och 4. Som ni ser pa
kartorna provar vi oss fortfa-
rande fram bland karttecken och
kartstorlekar. Vi fick mycket
bra feedback pé bade storlek

pé tecken, vilka tecken som
skulle vara med och inte, hur de
kanske skulle fordndras och hur
lasbarheten var. De var mycket
positiva och menade att kénslan
av att fa se hur det sédg ut vid
stationen var vildigt tillfreds-
stéllande.

En sak som blev vildigt tydlig
var att de gangstrak som finns i
form av riftlade plattor i mar-
ken var ett vildigt bra stod i
kartldsningen.

Kartan som visar perrongen
mellan spar 3 och 4 blev lite
speciell. Perrongen ar s lang sa
har experimenterade vi med att
dela in den 1 tre delar, for att fa
plats pa ett A4, som sedan kndts
thop med en tét prickad linje.
Gick man sdderut och kartan
”tog slut” foljde de den prick-
ade linjen pa kartan till nésta
kartdel borjade. Tror inte att just
detta blir ndgon standard utan
att specialritade 16sningar alltid
kommer att behdvas.
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Ovan: Karta som visar tunneln som leder till de olika spdren och
utgangarna.
Nedan: Karta som visar perrongen mellan spar 3 och 4

Karla spdr. 3.0ch 4, Dretio 20207
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Taktil karta forstarker upplevel-
sen?

Vi hade formanen att delta pa
ett helgldger arrangerat i sam-
arbete mellan Parsport Virm-
lands 1in och Parasport Orebro
lan. Under detta lager fick
deltagarna prova pé att cykla
tandem, paddla kanot och spela
five-a-side. Flera av deltagarna
provade pa dessa aktiviteter

for forsta gangen. VigVisaren
deltog genom att vi hade ritat en
karta over cykelturen, som gick
langs med vattnet 1 Karlstad. De
fick kdnna pa kartan innan de
cyklade ivdg och pa sa sitt bilda
sig en uppfattning om var de
skulle cykla och hur det skulle
se ut. Nir de sedan kom tillbaka
kunde de éterigen kédnna och
komma ihag var de cyklade,
viande och sa vidare. De var
mycket ndjda med upplevelsen!
Karta som visar cykelturen i
Karlstad.

Orientera med hjalp av ljud!?
Som avslutning vill jag rekom-
mendera en app till telefonen
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som vi har testat en del med
goda resultat. Det dr Micro-
soft Soundscape, en gratisapp
som &n s ldnge bara finns for
iPhone. Ta hem den och testa
den! Vi kom i kontakt med

ett projekt i USA, som ocksa
vill skapa idrotten Orientering
for personer med synnedsétt-
ning, just med denna app som
utgangspunkt. Vi har haft en

Webbinarierna fortsatter 2021

Under tre eftermiddagar i no-
vember har Foreningen for Syn-
rehabilitering (FFS) i samarbete
med Forum Vision erbjudit
medlemmarna gratis digitala
foreldasningar / workshops.

Gléadjande att alla tre tillfal-
len varit mycket vélbesokta och
intresset har varit stort.

Vi planerar nu att fortsitta
med digitala workshops under
2021.

Om du har 6nskemal om fore-
lasare eller teman hor gérna av

dig till FFS, kansli@ffss.se.

Som medlem i FFS eller Fo-
rum Vision har man dven mgj-
lighet att ta del av foreldsningar-
na och sponsorpresentationerna
i efterhand. Skriv ett mail till
kansliet och be om lénkarna till
filmerna.

Tack alla som mgjliggjort att
detta kunnat genomforas och
stort tack till alla som deltagit.

God Jul och Gott Nytt Ar!
FFS- styrelse.

del digitala moten och har via
denna kontakt forhoppningsvis
ett mdte med Microsoft Sve-
rige pa gang. Mer om detta och
en rapport frin VigVisarens
deltagande vid SPSM:s lager

1 Eskilstuna tankte jag skriva i
nasta nummer...

Tomas Yngstrom
#projektvégvisaren

Arets FFS-are

Nominera garna
arets FFS:are genom
att skicka ett mail till

kansli@ffss.se
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Covid-erfarenheter efter ett halvar:
Tva syncentraler

| J6nkdping har vi efter den
senaste tidens 0kning av smitt-
spridningen aterigen forstarkt
riktlinjerna for vér verksambhet.
Efter att smittan minskade i
varas Oppnade vi for alla en-
skilda fysiska patientbesok for
de som ville komma, och det
valde de flesta att gora. Vi har
nu hunnit géra uppfdljningar
pa de nybesok dir vi under den
vérsta fasen av pandemin framst
utforde kartldggning och enkel
hjilpmedelsforskrivning per
telefon.

Vi kan hittills konstatera att vi
inte har halkat efter i vara ledti-
der pé det sitt som vi befarade
att vi skulle gora och att ménga
patienter som fick “pandemi-
anpassad rehabilitering” har
haft nytta av de hjdlpmedel som
skickats till dem och de kontak-
ter vi haft med dem.

Rehabiliteringen har pa sé sétt
fatt ett avstamp och paborjats
trots omsténdigheterna. Nagra
patienter sa dock tydligt att det
inte ville komma under pande-
min, dessa har vi koll pa och
stimmer av med dem hur de vill
gora framdver.

Nu dr som bekant tyvérr
smittspridningen stor igen i
var Region och i stort sett hela
Sverige. Det paverkar oss pa
olika sétt men vi jobbar pa och
tar emot besok ifrdn dem som
onskar komma och erbjuder te-
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Beskrivning av hur ett hjdlpmedel kan demonstreras via kameran, som
dr placerad pa datorskdrmen. Fristiende skanner demonstreras och
patienten bekrdftar att han hér den uppldsta texten bra.

lefonkontakt eller digitalt mote
till de som inte vagar besdka
o0ss. Vi dr mycket noga med
foljsamhet till de hygienrikt-
linjer vi har att forhélla oss till.
Visir anvinds vid besok. Hogst
en ledsagare dr med. Vi har inga
gruppbesok. Hemarbete for var
personal tillampas ddr det &r
mojligt.

Vi har under hosten hunnit
prova en del digitala patientmo-
ten via vardappen Visiba Care.
Vi har dven haft ett mindre

projekt i vart vuxenteam dér

vi sen fragat deltagarna om
nytta/upplevelse. Gruppen som
arbetat med detta gor foljande
reflektioner:

For att sjalvstidndigt kunna an-
vénda Regionens app har synen
mycket stor betydelse. I nuldget
bedomer vi att det kan vara re-
levant med “digitalt virdmote”
for vuxna personer da:

* det dr langt att aka till
syncentralen eller di orken inte
racker till for resan

| Stockholm har aterigen smitt-
spridningen Okat och skérpta
allméinna rad &r ett faktum 1
regionen. Efter sommaren da
situationen var stabilare i sam-
héllet 6ppnade Syncentralen
upp for fler besok pa plats och
patienterna horde av sig och
ville komma igen. Syncentralen
testades under véren som kriavde
bade flexibilitet och omstill-
ning, ndgot som vi lyckades bra
med. Vi hade alla hoppats pé att
hosten skulle bli lite mer som
vanligt !

Vi planerar for hur den vérd,
rehabilitering som skjutits upp
kan tas igen. D4 vi under varen
stdllde om till distanskontak-
ter och insatser pa telefon har
vi under hdsten arbetat med
uppfoljningar och insatser efter
kartlaggningsbesok och hjilp-
medelsforskrivningar.

Det ar framst besok till op-

tiker och synpedagog som det
har uppstétt en s k ”vardskuld”
Aven gruppverksamheten har
legat nere under varen och vi
hade hoppats pé att komma
1gdng igen 1 anpassad form med
farre deltagare. Gruppverksam-
heten fick stidngas ned igen med
anledning av de skérpta restrik-
tionerna som infordes 1 slutet av
Oktober.

Corona ir inte over, restrik-
tioner finns kvar och uthallighet
krévs !

Stockholms Syncentral fortsétter
under hosten att arbeta med stod
av de kunskaper och arbetssitt
som utvecklats under pandemin.
Vi arbetar forebyggande med
atgirder for att motverka smitt-
spridning och skapa en trygg
och sidker arbetsplats/verksam-
het for sévél anstéllda som for
patienter. Vi foljer hygienrutiner
och anvinder skyddsutrust-

ning (visir eller munskydd)
vid moment dér vi arbetar nira
patienten.

Patienterna erbjuds insatser pa
distans da det &r mojligt och vi
avrads fran besok pé sdrskilda
boenden for dldre just nu.

Vér forhoppning r att kunna
utveckla tillgédngligheten ytter-
ligare genom digitala patient-
moten (videobesdk) med start
under nédsta ar. Anstillda arbetar
hemifran nir det ar mojligt.

Snart ar vi inne i December och
det kommer att bli en annorlun-
da jul. Det blir extra viktigt att
vi tar hand om varandra. Insat-
serna pa Syncentralen har ett
stort varde bade nu och framat.

Eva Karlstrom
Enhetschef Sc Stockholm

* annan person dr behjilplig
och finns 1 ndrheten

* det dr ett uppfoljande besok

* patienten sjélv vill visa oss/
personalen nigot

* personen har erfarenhet se-
dan tidigare av digitalt vardmote

Vi gar nu mot advent som ju i
folkmun fatt betydelsen véntan.
Vi vintar verkligen p4 att pan-
demin ska klinga av, férhopp-
ningsvis med vaccin i sikte. Vi
véntar och hoppas pa att vi snart

ska kunna arbeta som vanligt
igen, med grupper, alla sorters
besdk och utan oro for att smitta
eller bli smittad.

Karl Vingren
Enhetschef, Sc J6nkdping

Jonkopings vardapp Visiba
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Vilka synfunktionsstoringar ligger
bakom patientens symptom?

I mars ar det dntligen dags!
Mirta Berthold-Lindstedt, over-
lakare i rehabiliteringsmedicin,
ska da presentera och forsvara
sin doktorsavhandling som
behandlar synproblematik i sam-
band med forvérvad hjarnskada.
Avhandlingen dr unik i och med
dess fokus pa synfunktion ur ett
rehabiliteringsperspektiv och
den tar ett brett grepp — fran hur
man fangar upp symptom till
effekten av behandling. Mirta
fir hér berétta lite mer om sin
avhandling.

I mars 2021 ska du presentera
och forsvara din doktorsavhand-
ling som behandlar synproble-
matik i samband med forvirvad
hjdrnskada. Hur startade ditt
intresse for detta omrade?

Det startade med att jag, i sam-
band med en foreldsning av en
tysk synpedagog, insdg att jag
hade missat denna aspekt i min
undersokning av patienterna.
Det var ett uppvaknande. Men
ur denna insikt véxte ett in-
tresse, som vi sedan utvecklade
inom det 6ppenvardsteam dit jag
var knuten.

Vad hénde sen?

Jag gjorde tillsammans med kol-
legor vid kliniken en kartldgg-
ning av synrelaterade symptom.
Som ett stod for detta tog vi
fram Synanamnesen. Synanam-
nesen utgdr fran en tysk for-
laga (Kerkhoft, Schaub & Zihl,

16

1990) som sedan Gversattes till
norska (Wilhelmsen, 2003). Vi
bildade en syngrupp startade ut-
vecklingen av hur synrelaterade
problem kan fingas upp och
behandlas. I den gruppen ingick
forutom jag, arbetsterapeuter,
logoped, psykolog, fysiotera-
peut. Efter en tid hade vi turen
att kunna knyta en optiker till
oss. Kombinationen av synkun-
nande och hjarnskadekunnande
blev kreativ. Tillsammans har
vi sedan arbetat fram ett pro-
gram bestdende av utredning
och rehabilitering. Syntester har
utforts och vi har sedan gemen-
samt diskuterat uppldgg och
behov av fordndring av upplagg
av rehabiliteringen.

Vad har du undersokt i ditt
forskningsarbete?

Jag har dels gjort en kartligg-
ning av synrelaterade symp-
tom. Det var 170 patienter som
blev intervjuade med stod av
Synanamnesen. Darefter har
jag studerat sambandet mellan
dessa symptom och négra andra
vanliga problem i samband med
forvarvad hjarnskada ndmli-
gen mental trotthet, angest och
depression. I ett nésta steg ville
jag forsta battre vilka faktiska
synfunktionsstérningar som kan
ligga bakom de symptom som
uppges. Vi gjorde dirfor en syn-
beddmning pa alla patienter som
skrevs in under ett ar och stude-
rade sambandet mellan fynden

dér och patienterna symptom.
Som rehabiliteringsspecialist
ville jag ju forstas som ett nésta
steg forsta hur vi kan hjélpa
dessa patienter. Darfor genom-
fordes en behandlingsstudie dir
patienterna med synfunktions-
problem fick riktad behandling
for dessa som en del av ordina-
rie rehabilitering.

Varfor dr synen viktig att ta hdn-
syn till i detta sammanhang? Ar
det inte andra funktionsnedsditt-
ningar som behéver prioriteras?
Neurorehabilitering utgar fran
en grundlig kartliggning av
patientens funktionsnedsétt-
ningar och behov. Dérefter

gors en rehabiliteringsplan dér
malsittningen formuleras efter
individuella forutsittningar och
behov. Ménga rehabiliterings-
aktiviteter savil som vanliga
dagliga sysslor stéller ett visst
krav pé synfunktionen. Det kan
handla om ldsning, att orientera
sig och att ta sig fram i olika
miljoer. Synrelaterade problem
kan forsvara for patienten att
tillgodogora sig rehabiliteringen
och att utfora aktiviteter i var-
dagen. Det ar darfor viktigt att
fanga upp detta. Synen ingar i
kontinuerliga nétverk som styr
motoriken. Nér vi ror oss méste
vi hela tiden f4 in ny visuell in-
formation for att kunna planera
nésta steg, undvika hinder och
reagera pé faror.

Syngruppen i urval. Frdn vdnster: Axel Fredriksen (fysioterapeut), Sarah
Westrém (logoped), Maria Jakobsson (arbetsterapeut), Mdrta Berthold
Lindstedt (6verlikare), Lena Hamelius (arbetsterapeut) och Kristina

Smedman (arbetsterapeut).

Hur kan synproblem yttra sig?
Har du nagot exempel?

Det kan rora sig om synfalts-
defekter dir patienten behdver
lara sig att soka av omgiv-
ningen pa ett strukturerat sétt.
samband med synféltsnedsatt-
ning far man inte langre kora
bil och det kan vara svart och
ibland farligt i trafiksituatio-
ner. Det kan i andra fall vara sa
enkelt som att glasdgonen inte
ar optimala och att man darfor
inte ser tydligt alternativt att
synen blir anstrangd. Det finns
ocksé fall dér de funktioner
som samordnar hur 6gonen
riktas har forsvagats vilket
kan leda till otydligt, instabilt,
eller rentav dubbelt seende.

En forhojd kénslighet for ljus
och rorelse ses dven 1 vissa fall
vilket kan leda till att det blir
mycket anstringande att vistas

i vardagliga miljoer och sociala
sammanhang. Man kanske till
och med undviker sddana situa-
tioner pga. detta.

Om man identifierar synpro-
blem, vad kan man géra ur ett
rehabiliteringsperspektiv?

Som med all annan rehabilite-
ring handlar det mycket om att
informera och medvetandegora.
Patienten kan behdva se over att
glasdgonen ér adekvata och att
ritt typ av glasdgon anvinds.
Flera kan t.ex. behdva komplet-
tera sina progressiva glasdgon
med separata lasglasdgon for att
gynna uthéllighet vid l4sning.
Vid 6verkénslighet for ljus

eller rorelser kan man arbeta
med kompensatoriska atgérder
sdsom tonade glas, sé kallade
filterglasogon. Vid 6gonmo-
torisk paverkan sa kan man i

manga fall forbéttra funktio-
nen med sé kallad syntréning.
Denna trining baseras pa en
grundlig synfunktionsbedom-
ning och anpassas individuellt.
Den utfors ofta pa kliniken men
kan dven goras 1 hemmet efter
genomgang.

Vilka behov ser du framover?
Att vi som behandlar och
rehabiliterar hjarnskador okar
var medvetenhet om synens roll
och symtomen i samband med
synpaverkan efter forvéirvad
hjarnskada. Att det blir en ge-
mensam modell for hur utred-
ning av synfunktionen ska se
ut, sa att vi gér nagorlunda lika.
Synrehabilitering 1 detta sam-
manhang r ett nytt omrade och
1 behov av ytterligare forskning
och utveckling.

Ar det ndgra kunskaper fiin
ditt avhandlingsarbete som du
skulle vilja dela med dig av
redan nu?

Respektera synens inverkan pé
hjarnans funktion! Att det finns
en mojlighet att syntrining
kan minska trotthet efter hjarn-
skada, ett av de allvarligaste
symtomen som en hjarnskada
for med sig.

Till sist, var ska man vinda sig
om man skulle vilja ta del av
din avhandling ndr den dr klar?
Skicka gérna epost till marta.
berthold.lindstedt@ki.se och
till jan.johansson. 1 @ki.se sa

ordnar vi det!
Jan Johansson
Universitetsadjunkt,
Institutionen for Klinisk neuroveten-
skap, Karolinska Institutet
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Inte bara tva ogon

En inkluderande matematik-
undervisning for en elev med
blindhet pd gymnasieniva kréver
en rad anpassningar. En resurs-
person har en viktig roll i stodet
och arbetet &r enligt deras egna
utsaga “mer in att bara vara tva
Ogon till eleven”. Orsakerna till
detta ligger dels i matematikadm-
nets natur och dels i de olika ar-
betssitt som elever med blindhet
behdver anvénda for att ta till sig
matematiken. Detta stéller krav
pé stodet och att de som é&r invol-
verade har goda kunskaper kring
olika synspecifika anpassningar
men dven inom matematik.

Som en avslutande del i min
utbildning till specialldrare, med
inriktning syn, ingick att skriva
ett sjdlvstandigt arbete. Utbild-
ningen som helhet har givit mig
en fordjupad kunskap kring

det uppdrag jag har som rad-
givare vid Specialpedagogiska
skolmyndigheten, SPSM, och
Resurscenter syn. I mitt arbete
ingér bland annat att ge special-
pedagogiskt stod till larare och
resurspersoner pa hogstadiet
och gymnasiet, som undervisar
elever med blindhet i matematik.
Mina erfarenheter fran méten
med skolpersonal och elever ér
att de upplever stora utmaningar
1 matematikundervisningen.
Detta uppmérksammas i en
forstudie, genomford vid SPSM
under 2019 men ocksa dven 1

18

olika internationella forsknings-
studier. Forskningsresultat visar
ocksé att i elever med synne-
dséttning gér vidare till hogre
studier i matematik. Samtidigt
pévisar studier att eleverna har
alla forutséttningar att bli fram-
géngsrika 1 matematik och na
kunskapskraven, om de far de
ritta anpassningarna i undervis-
ningen. I arbetet ingér ofta en
resursperson som tillsammans
med ldraren utformar stodet.
Rollen som stédperson kan
benémnas olika beroende pa
arbetsuppgifter och kompetens.
Vanliga sddana bendmningar &r
elevassistent, ledsagare, extra l1a-
rarresurs, resurs, resurspedagog,
resursldrare och kompanjonlé-
rare men i studien dr valet att
konsekvent beskriva dem som
resurspersoner.

Amerikansk forskning visar att
rollen som resursperson upplevs
som sammansatt, och vanliga
fragestéllningar 4r vilka kompe-
tenser en resursperson behover
och vilken den faktiska rollen
ar. En O6nskan fanns dérfor att ta
del av svenska forhallanden och
hur resurspersoner reflekterar
kring sin roll 1 stodet av elev
med blindhet. Att undersoka
detta specifikt i matematik kinns
vasentligt da &mnet visat sig
vara komplext for den aktuella
elevgruppen och i1 synnerhet
pd gymnasiet ddr matematiken
ligger pé en avancerad nivd. En

okad kunskap 1 inom det valda
omradet bor gynna mig och mina
kollegors uppdrag som radgivare
pé vid Resurscenter syn men kan
dven vara ett stdd till skolor som
far den unika mojligheten att
undervisa en elev med blindhet.
Resultaten frdn min studie byg-
ger pa semistrukturerade inter-
vjuer med atta resurspersoner till
elever med blindhet pd gymna-
siet.

Varfor utmaningar just i matematik?
Matematikdmnets karaktir ar
sadan att forstaelsen underléttas
av tillgéng till syn. Forskning
visar exempelvis att det under
de forsta levnadsaren dr mer
utmanande for barn och elever
med blindhet att bygga upp
erfarenheter kring matematiska
begrepp. Begrepp behdver dérfor
1 storre utstrackning tydliggo-
ras. Eftersom dessa ocksa ofta
visualiseras med bilder sdsom
diagram, tabeller, grafer och
geometriska figurer, behover

de bli representerade taktilt.
Eleven anvénder da andra sinnen
och strategier vid inldrningen,
vilket kan vara utmanande. Som
exempel kan nimnas de metoder
som eleven behdver utveckla vid
taktil bildtolkning, men &ven nér
de anvinder den nddvéndiga och
unika linjdra notationen i mate-
matik. Overblicken dver uttryck
och bilder ér ocksé begridnsad
vilket medfor att eleven behdver

stod och strategier som majlig-
gor arbetet. Forskning visar ex-
empelvis att det tar 3,5 gdnger sa
lang tid att 14sa och 16sa ett alge-
braiskt uttryck presenterat pa en
punktskrifitsskédrm jamfort med
vad det tar i tid for en seende
person. Utmaningar i matema-
tikinldrningen kan ocksé bero pa
kognitiva begransningar i kom-
bination med synnedsattningen.
Manga elever upplever emeller-
tid att utmaningarna framst beror
pa att studietekniken 1 matematik
ar bade arbets- och tidskridvande.

Tidigare forskning kring resurs-
personens roll
Utbudet av forskning kring
resurspersonens roll och arbete 1
matematik dr sparsamt. Resultat
i olika studier ar av mer generell
karaktér, som att resurspersonens
roll 6verlag dr mangsidig och
komplex, och vad géller mate-
matik mer inriktad pa ldrarens
behov. Det redovisas att det 1
resurspersonens arbetsuppgifter
ingar att anpassa material sa
att lararens undervisning blir
tillganglig samt att ge direkt stod
till eleven. Det framgéar ocksa
att detta krdver samarbete med
lararen och att bdde enskild och
gemensam planeringstid behdver
avsittas. Resurspersonen ar dven
inblandad 1 arbetet kring sjalv-
standighet och digital studietek-
nik, vilket dr hogst betydelsefullt
for elevens delaktighet i klass-
rummet. Enligt forskningen ar
rollen inte alltid entydig. Det &r
av vikt att det finns utrymme for
flexibilitet men att resursper-
sonen inte far ldmnas ensam 1
uppdraget.

Forskningen visar dessutom

pa vardet av att resurspersonen
har en pedagogisk utbildning i
kombination med synspecifik
sadan. For ett gott stod erfordras
dven att ldraren har matematiska
kunskaper kring omraden som
taktila bilder, linjart skrivsétt och
digitala strategier.

Studiens resultat

Alla resurspersoner i studien
beskriver att de trivs med sitt ar-
bete och att de har betydelsefulla
arbetsuppgifter. De upplever sin
roll 1 matematikundervisningen
av en elev med punktskrift som
lasmedium pé gymnasiet som
annorlunda jamfort med andra
skoldmnen. Orsaker som de
beskriver ingaende ar att det i
dmnet behovs fler och mer avan-
cerade konkreta anpassningar av
material, inte minst vid anpass-
ningar av matematikprov. An-
passningarna berdr framst taktila
bilder och linjira uttryck. Aven
det direkta stodet till eleven
upplevs som utmanande, vilket
beror pa dmnets karaktir och av
att arbetsmetoderna 1 matematik
ar unika for eleven som inte ser.
Som exempel behdver resursper-
sonen ha insikt i elevens digitala
verktyg och det linjdra skrivsat-
tet pa datorn.

Studien visar ocksa att re-
surspersonernas arbetsuppgifter
1 matematik skiljer sig at. De
flesta anser emellertid att roll-
fordelningen mellan dem och
lararen &r tydlig, men papekar
att en ”levande” arbetsbeskriv-
ning skulle underlétta for att
tydliggora arbetsuppgifterna, da
behoven ofta dndras med tiden.
Att fa forhandsinformation fran
arskurs 9 och den dverldmnande

skolan upplevs ocksa som en
framgangsfaktor av ett par av
respondenterna.

Arbetet med anpassningar stil-
ler hdga krav pa resurspersonens
kompetens, varfor kunskaper
kring synspecifika anpassningar
samt pedagogik och matematik
upplevs nddvéndiga. I matematik
kravs dérfor ofta ett titare samar-
bete mellan resursperson och
lararen eller alternativt att ldra-
ren sjélv tar ett storre ansvar vad
géller anpassningar. Av resulta-
ten framgar att stodet organiseras
pa olika sétt utifran kompetensen
hos resursperson och ldrare.
Aven elevens kompetenser och
val av matematikkurser har en
paverkan. Ett samarbete kraver
gemensam planeringstid, och
flera papekar att den bor vara
schemalagd. Enligt responden-
terna gynnas samarbetet av att
lararen har erhallit synspecifik
kompetensutveckling. Egen
planeringstid for resurspersonen
ar ocksa nodvindigt, och ett
positivt resultat 1 studien &r att
de upplever planeringstiden som
god, eftersom tid frigdrs da de
inte 1 samma utstrackning beho-
ver ndrvara vid lektioner i andra
amnen.

Implikationer

Resurspersonens roll i matema-
tikundervisningen pd gymnasiet
Resurspersonens roll i matematik
skiljer sig fran andra skoldmnen
Ansvarsomraden som ingar i
resurspersonens roll och stodets
struktur varierar i matematik
Arbetsuppgifterna ar ofta mang-
sidiga och pa en avancerad niva

For att bygga upp matematikstod
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Punktskriftslasande elevers
anvandning av engelska i skolan och

pa fritiden

Studiens bakgrund

Som radgivare pd SPSM:s
Resurscenter syn fér jag ibland
hora att elever med blindhet har
svart att kunskapsmaissigt hilla
jamna steg med seende kamra-
ter 1 engelska. Engelskldrarna
efterfrégar tips pd extramaterial,
géirna online, dér elever med
blindhet kan trédna engelska un-
der mer lekfulla former. De ord-
och grammatikdvningar online
som anvinds av seende elever
ar séllan tillgdngliga for perso-
ner med blindhet. Pia Sundqvist
vid Karlstads universitet har 1
flera studier visat hur gaming pa
fritiden utvecklar sprakliga for-
magor 1 engelska — forskningen
giller seende ungdomar. Men
hur anvénder elever med blind-
het engelska pa fritiden? Ar
nagot 1 engelskundervisningen
sarskilt forsvarande for elever
med blindhet? Dessa fragor
utgick jag ifran ndr jag under
varen 2020 skrev ett avslutade
sjdlvstandigt arbete, 15 hp, pd
specialldrarprogrammet med
specialisering mot synskada

vid Stockholms universitet.
Min studie har titeln ”Ibland
safear jag”, Punktskriftsldsande
gymnasieelevers anvindning
av engelska i skolan och pa
fritiden. Genom intervjuer med
fem punktskriftslisande gym-
nasieelever och fyra engelskla-
rare, som alla undervisade en
elev med blindhet, undersoktes
svarigheter och strategier i eng-
elskundervisningen och elever-
nas anvindning av engelska pa
fritiden.

Elevers engelskundervisning
Samtliga intervjuade elever
upplevde tidsbrist i engelsk-
undervisningen, de flesta dven
att punktskriftslédsning tog for
lang tid. Déarfor valde de att
fokusera pa mer kortsiktiga mal
som att plugga till provet eller
halla deadline istéllet for att
mer langsiktigt trdna péa att bli
sdkrare pa att hantera larverk-
tygen, att sjidlv soka material
pa internet eller att forbéttra
sin taktila lasning. Eleverna
tyckte att tempot hade skruvats

upp fran grundskolan och att
textméngderna i gymnasiets
engelskkurser hade okat. Darfor
valde de ofta att lyssna pa texter
1 engelska, inte ldsa. Samtidigt
forstod de att arbetssattet inte &r
forbéttrar den egna stavnings-
formagan. Uttrycket ’safea” i
studiens titel anvidndes av en
elev som vid uppsatsskrivning
undvek ord dir han var osdker
pa stavningen. Eleven kunde
inte anvédnda online-lexikon via
datorn. Pa mobiltelefonen gick
sOkningen ldttare, men nar ordet
lastes upp med VoiceOver fick
han & andra sidan inte tillgang
till orden 1 skrift. Det hér ar ett
av manga exempel dér bristande
IKT-fardigheter far konsekven-
ser for de punktskriftsldsande
elevernas ldrande.

Lararnas anpassningar av under-
visnhingen

I intervjuer med ldrare framkom
att de anpassade stoffet i eng-
elskundervisningen i den klass
dar eleven med blindhet gick.
Film valdes bort eller visades

av god kvalitet pa gymnasiet:
Onskvirda kompetenser hos en
resursperson: kunskap inom syn-
anpassningar, pedagogik, digital
teknik samt matematik
Overldmning av information frn
arkurs 9
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Planering av uppldgget kring

mellan resursperson och ldrare

resurspersonens stod 1 matematik ~ Schemalagd planeringstid for

1 god tid

Planering av elevens unika stu-
dieupplagg

En ”Levande arbetsbeskrivning”
som tydliggor rollférdelningen

resursperson och larare

Ann-Charlotte Larsson
radgivare Resurscenter syn, SPSM

mer séllan till f6rmén f6r mer
auditivt material som podcasts
eller TED Talks. Den skonlitte-
ratur som léstes 1 klassen valde
eleverna med blindhet att lyssna
pa. En elev, som foredrog att
ldsa skonlitteratur 1 punktskrift,
uppmanades dnd4 av liraren att
lyssna pa boken for att spara

tid och ork. Vid analysuppgif-
terna sankte ldrarna kraven pa
anvindning av direkta citat for
de punktskriftslasande elev-
erna — att hitta tillbaka till rétt
passager i bockerna ansdgs ta
for lang tid. Till viss del forstod
lararna de punktskriftsldsande
elevernas speciella forutsatt-
ningar, framfor allt anpassade
lararna material fran internet.
Déaremot visste de inte hur
eleverna anvénde larverktygen i
det fortlopande lektionsarbetet,
som att anvidnda stavningskon-
troll eller byta till engelsk rost
pa talsyntesen. Lirarna var dven
osdkra pé hur de skulle kunna
stotta eleven att forbéttra sin
studieteknik.

Engelska pa fritiden for elever
med blindhet

Pé fritiden anvénde alla inter-
vjuade ungdomar engelska,
men spannvidden av aktiviteter
och den upplevda tillgéng-
ligheten var stor. Aktiviteter
som viljs fritt kan ses som en
métare av vad som faktiskt &r
tillgéngligt utan syn: ndgon
lyssnade framst pad musik med
engelska lattexter medan ndgon
annan beskrev engelska som
en naturlig del av livet, som ett
andra sprék. Samtliga elever
var medvetna om att avsaknad
av syn till viss del begridnsade

dem, men alla hade dven strate-
gier for att komma at engelska
i tal och text. Att delvis vélja
bort aktiviteter niar atkomsten
var svér verkade tyvirr vara en
strategi for ndgra elever. Ljud-
bocker, TED Talks och YouT-
ube-klipp med mycket verbal
information fungerade bra att
ta del av enligt ungdomarna.
Texter frén internet lyssnade de
pa genom skdrmlésningspro-
grammets uppldsning. Gemen-
samt for ungdomarna var att

de 1 huvudsak lyssnade p4, inte
laste engelska, pa fritiden. Goda
IKT-fardigheter ér en forutsatt-
ning for att ta del av online-ma-
terial och aktiviteter pa engel-
ska. Flera elever berittade att
seende kamrater aktivt anvinde
engelska online redan fran lag-
stadiet, medan de sjdlva gjorde
det forst pd hogstadiet — darmed
hade flera ars trdning av eng-
elska pd fritiden gétt forlorad.
Forst vid mitten av hogstadiet
kunde dessa elever sjélvstandigt
hantera sokvéigarna som gjorde
att information och aktiviteter
pé engelska blev tillgangligt
aven for dem. Trots att de inter-
vjuade gymnasisterna borjade
med engelska senare pa fritiden
an seende, skattade de engel-
skan pa fritiden hogt: "Det ar
nog det som har bidragit mest,
for att vara helt drlig. Det maste
vara lite kul ocksa, inte bara
vara skolbénken” berittade en
elev som menar att fritidens an-
vindning av engelska underlét-
tat for honom att fi hdga betyg
1 engelska. Eleverna saknade
tillgéngliga spel dér de kunde
prata eller chatta med medspe-
lare pd engelska. For seende

kamrater dr gaming, framfor
allt multiplayer online-spel med
ménga medspelare, ett vanligt
satt ddr det engelska spréket
trdnas och utvecklas som en
positiv bieffekt av sjélva spe-
landet. I de ljudbaserade online-
spel de intervjuade ungdomarna
spelade saknas medspelare att
interagera med. Bara en av

de fem eleverna hade kontakt
med andra via chattforum, dar
specialintresset programmering
diskuterades. De andra fyra
ville ocksé komma i kontakt
med andra med samma intres-
sen, men de visste inte hur de
skulle hitta dessa arenor och om
de var tillgdngliga for dem.

Det fortsatta stodet

Hur kan vi ta fasta pa studiens
resultat 1 det fortsatta stodet till
skolorna? Bade ldrare och elev-
er tyckte att stavningen i engel-
ska var ett problemomrade. Till
viss del kanske det kan avhjal-
pas genom fortsatt systematisk
glostrianing dven pd gymnasiet
och dven fortsatt uppmuntran
till taktil ldsning — inte enbart
att lyssna pa texter. Hér spelar
tyvirr brist pd tid in da eleverna
framst arbetar mot kortsiktiga
mal, inte att forbéttra den las-
ningen eller hanteringen av lar-
verktygen. Resultaten bor séttas
in 1 sitt sammanhang: inklude-
ring i svensk skola innebér att
elever med blindhet inom ra-
men for ordinarie undervisning
dven forutsitts bemadstra taktil
lasning och specifik IKT-an-
vindning, ofta som enda elev i
hela kommunen med det arbets-
sattet. I bland annat USA och
Norge har elever med blindhet
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ratt till utokad undervisningstid
kring synspecifika fardighe-
ter. Vi vet att avsaknad av syn
generellt medfor mer tidskré-
vande arbetssétt. Det dr darfor
svart att se logiken i det svenska
skolsystemet som forutsitter
att maluppfyllelsen i respektive
skoldmne och trining av syn-
specifika fardigheter ska hinnas
med inom ramen for befintlig
undervisningstid. For minga
punktskriftsldsande elever gar
tidsekvationen helt enkelt inte
ihop. Trots det ldser bara en av
de fem intervjuade eleverna
gymnasiet under fyra ar. Mgj-
ligheten och fordelen med detta
bor uppmérksammas. Ett fjarde
ar kan gora det mojligt att klara
av gymnasiestudierna utan att
for den skull behova prioritera
bort trining av synspecifika
fardigheter.

| intervjuerna med bade lédrare
och elever framkom att sto-

det kring punktskriftsldsande
elevers IKT-fardigheter kan
forbéttras ytterligare. Bristande
IKT-hantering kan medfora att
elever med blindhet gér miste
om ldrande av engelska pa sin
fritid. Men ar det rimligt att
varje undervisande &mneslirare
har sddan detaljerad inblick i
den punktskriftsldsande elevens
arbetssitt? Olika stodjande
aktorer; SPSM, syncentralerna,
kommunernas stodfunktioner
med synkompetens, intresse-
organisationerna, har mycket
att vinna pa samarbete for att
elever med blindhet ska fa
adekvat stod, dven da eleverna
sjdlva eller lararna dr omedvet-
na om stodbehovet. Mélet méste
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vél anda vara att alla elever med
blindhet till synes obehindrat
kan surfa pa nitet och ta del av
engelska pé liknande sétt som
seende. Med riktade stodin-
satser kan fler elever anvinda
engelska pa fritiden utifran
intresse, inte tillginglighet, och
utbyta erfarenheter med andra
pa malspraket.

Efter studien hinger fragan
obesvarad fran de engelskla-
rare som har uttryckt oro 6ver
bristande engelskformagor hos
deras elever med blindhet. Kan-
hinda kommer det att ”’lossna”,
likt studiens intervjuade elever,
da de genom diverse aktiviteter
pa fritiden anvinder engelska.
Det verkar dock finnas hinder
innan sprakféormagorna ar s
goda att eleverna kan ta del av
det populdrkulturella utbudet.
Hur kan vi underlitta for de
elever som inte har kommit dit
annu? Det dr léttare att upp-
muntra seende elever till roliga
sprakfrdmjande aktiviteter, ex-
empelvis att med stod av visuell
information och engelsk text-
remsa titta pa engelsktalande
serier eller Youtube-klipp. Men
hur kan férdigheter i engelska
framjas for elever med blindhet
utan att de upplever att de sitter
i skolbdnken dven pa fritiden?
Hur far vi elever med blindhet
over troskeln pa ett lattsamt
och roligt sitt likt seende elever
som genom gaming dvar upp ett
flyt i malspraket? Detta tal att
undersokas ytterligare.

Carina Soderberg
radgivare pa SPSM:s Resurscenter syn

Stipendium for uppsats
om kommunikation med
barn med dovblindhet

Ulrica Broddstedthar fitt ett
stipendium om 8000 kr for sitt
magisterexamensarbete i dmnet
Handikappvetenskap med titeln
”Att kunna gora sin rost hord —
En fallstudie om vuxnas synsétt
pa dovblinda barns kommuni-
kation”. Stipendiet delas ut av
Halmstad kommun och stipen-
diendmndens motivering lyder:
”For manga personer med
funktionsnedséittning ir en
fungerande kommunikation
helt avgorande for att kunna
gora sin rost hord och darmed
ett gott liv. For de som lever
med dovblindhet ar kroppsliga
uttryckssétt mycket vésentliga
och ddrmed blir kommunika-
tionskunskap och kompetens
hos omgivningen avgorande. |
uppsatsen analyseras personals
erfarenheter och synsitt pd moj-
ligheter och svarigheter i kom-
munikation med dovblinda barn.
Temat &r synnerligen angeléget,
men ocksd komplicerat, och
Broddstedt formedlar nyanse-
rade resultat som tveklost bidrar
till 6kade kunskaper till nytta for
savél praktik som akademi.”

Uppsatsen kan laddas ner fran
http://hh.diva-portal.org/smash/
get/diva2:1395158/FULL-
TEXTO3.pdf

UTBILDNIN

Rapport fran synutbildningen delkurs II:
Studentens synvinkel

Nu under hdsten 2020 dr vi
ndgra arbetsterapeuter fran
Syncentralen i Orebro som gér
kursen “Arbetsterapi, optome-
tri, punktskrift och det taktila
sinnet” som é&r en fortséttning
pé delkurs 1 ”Synutveckling
och barns syn” (varterminen
2019). Kursen hor till institu-
tionen for hélsovetenskaper pa
Orebro universitet och genom-
fors som en uppdragsutbildning
pa avancerad nivd inom dmnet
arbetsterapi. I kursen lér vi oss
om vanliga synfel och 6gon-
sjukdomar, optik, olika behand-
lingsatgérder, det taktila sinnets
uppbyggnad, bemdotande och
kommunikation samt pedago-
giska principer for punktskrifts-
utldrning. Vi dr 23 personer som
gér kursen och kommer frén
alla delar av landet.

Ansvariga for genomforandet
av utbildningen dr kursansvarig
Moa Wahlqvist, socialpedagog
och Med Dr. i Handikappveten-
skap samt examinator Stephen
Widén, docent, fil. Dr i psyko-
logi, dven han verksam inom
handikappvetenskap. Kursen
ar initierad av Ewa Nielsen,
verksamhetschef, Syncentralen.
Utbildnings- och forsknings-
administrator for kursen ar
Asa Kirrman-Bolang, Orebro
Universitet.

Kursen planerades i varas
och redan da bestimdes att den
skulle genomforas helt pé dis-
tans med tanke pa radande ldge

relaterat till Covid-19. Kursen
omfattar 7,5 hogskolepoédng och
studietakten &r pa halvfart v 40-
49. Niér detta skrivs dr vi mitt
uppe 1 utbildningen. Hittills har
vi lyssnat till foreldsningar med
Christina Zetterlund, leg optiker
och Med Dr, som har foreldst
om optik och optometri, 6gats
anatomi och fysiologi, vanliga
synfel och 6gonsjukdomar samt
olika behandlingsatgérder. Den
digitala plattform som anvénds
for foreldsningarna i1 kursen &r
Zoom.

Kommande foreldsningar
handlar om det taktila sin-
nets uppbyggnad och funktion
(Jude Nicholas, specialist i
klinisk neuropsykologi, Norge),
pedagogiska principer for
punktskriftsutlarning (Kerstin
Jansson, Syncentralen i Givle),
bemotande och kommunikation
(Moa Wahlqvist) samt brukar-
perspektivet kring bemdtande
(Linda Eriksson, pedagog,
Nationellt kunskapscenter for
Dovblindfragor). Linda som
sjalv lever med dovblindhet
kommer att dela med sig av
egna erfarenheter av bemdtande
och kommunikation i métet
med olika vardkontakter. I kur-
sen ingar dven kunskapsinhdmt-
ning om informationssokning
(Ulrika Johansson, Universitets-
biblioteket Orebro).

Kursen examineras via en
skriftlig digital hemtentamen

inom omradena optik och opto-
metri samt tvd seminarier dér
bemotande och kommunikation,
det taktila sinnet samt punkt-
skriftsinldrning examineras.
Aven seminarierna kommer att
ske digitalt via zoom.

Vi upplever att det &r en stor
fordel att ldsa denna kurs paral-
lellt med att arbeta pa Syncen-
tralen eftersom den teoretiska
kunskapen pa ett enkelt sitt kan
kopplas thop med det kliniska
arbetet. Var forhoppning ér att
kunna utveckla var formaga

att sjdlvstindigt anvdnda dessa
nya fordjupade kunskaper samt
utveckla vér formaga att hantera
komplexa fragestéllningar i de
situationer vi moter i patientar-
betet.

Det kénns bra att kunna ge-
nomfora kursen digitalt, trots
det anstrdngda laget som sam-
hillet befinner sig i med anled-
ning av Covid-19. Att ldsa en
kurs via digitala foreldsningar
ar dock nytt for manga av oss,
men har i det stora hela fung-
erat overraskande bra. Hitintills
ar vi mycket ndjda med bade
uppldgg och forldsare och de
kunskaper vi har ftt till oss sa
hér langt 1 kursen kénns rele-
vanta och viktiga for att kunna
utfora patientarbete med god
kvalité.

Lisa Backgard, Karin Myrin
och Lina Viskonts
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Rapport fran synutbildningen delkurs lI:
Lararens synvinkel

Tidigare i tidskriften ”"Nya Syn-
vérlden” har vi kunnat 1dsa om
synpedagog-utbildningen som
fanns tidigare, via Krister Indes
tillbakablickar. Den d4 etable-
rade utbildningen har dessvérre
fallit bort, vilket resulterat 1 att
Syncentralerna nu i stort sett ar
utldmnade till att sjélva forsoka
specialutbilda sin personal efter
bésta formédga. Det innebér ofta
ndgon form av sammanpusslad
utbildning av lite olika kvalitet
beroende pé aktuella resurser
och tillgédng av befintlig perso-
nal. Eftersom syncentralerna
dessutom drivs pd olika sétt
1 de olika regionerna blir for-
utsédttningarna ytterligare mer
varierande utifrn vad respektive
region har mojlighet att erbjuda.
Bristen pa utbildning ar ett
problem som vi i Sverige maste
forsoka dtgérda. En likvérdig
vérdegrund och basnivé dr viktig
for att uppnd goda, héllbara
och likvirdiga insatser 1 enig-
het med intensionerna for lika
vérd for alla brukare. Syncentra-
lerna utgor en specialistinstans
1 synrehabiliteringskedjan och
bor bemannas med professionell
personal med gedigen kunskap
och utbildning. Utbildningen
borde dérfor hora hemma pa
hogskolenivé och borde ocksa
kunna innehalla mojlighet till
fortsatta studier och mdjlighet
att fortsitta att forkovra sig. En
bra bas och utbildning resulterar
oftai ett battre professionellt
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bemdtande med mer likvirdiga
insatser till véra brukare.

P4 Orebro universitet har det
alltsd tagits ett initiativ till att fa
till en grundlig utbildning som
ger mer kompetens inom synre-
habiliteringen. Initiativtagare till
detta &r 1 forsta hand syncentra-
lens verksamhetschef i Orebro:
Eva Nielsen, i samverkan med
MD Moa Wahlqvist som ér FoU
samordnare pd Nationellt Kun-
skaps center for dovblindfragor.

Jag som sitter vid pennan, har i
egenskap av 22 ir som optiker
pa syncentralen i Orebro, samt
disputerad inom dmnet 2017,
fatt &dran att vara med som
utbildare 1 kursen. Mitt omrdde
berdr framst optik och optometri
for nyrekryterade medarbetare
som vill uppgradera sitt kun-
nande 1 omrédet. Jag har blivit
tillfragad om att berétta om min
del av kursen vilket jag girna
gor. Kursen heter: Optometri,
punktskrift och det taktila sinnet
7.5 hp. Kursen dr den andra
som ges 1 en tilltdnkt serie som
forhoppningsvis ska kunna byg-
gas pa till en masterutbildning.
Den aktuella kursen pa 7,5
hp behandlar 6gats anatomi
och sjukdomsléra, samt basal
optisk kunskap. Vi gér dven
igenom olika optiska hjélpme-
del, hantering av dessa, samt
lite optometri och inblick 1
olika refraktionstillstdnd och
hur de korrigeras. Kursen har

genomforts via Zoom distans-
portal med anledning av radande
pandemi enligt folkhélso-myn-
dighetens rad. Malsattningen
med kursen &r att forsoka uppna
en hogre grad av profession
inom synrehabiliteringen och
dérmed skapa forutséttningar
for att professionellt mota véra
patienter utifran information
fran remiss, patientens anamnes
och befintliga hjalpmedel. dvs.
sjdlvstandigt hantera komplexa
fragestillningar o situationer.
Kursen startade med tva inten-
siva dagar den 14 -15 oktober
med lite introduktion och his-
torik, foljt av grundlidggande
genomgéng av 0gats anatomi
o sjukdomslédra. Fortséttningen
och aterkopplingen efter 14 da-
gar, inneholl tva fullspickade
dagar med optik, undersok-
ningsmetodik, refraktionsléra,
optometri och genomgang av
olika optiska hjidlpmedel.
Tjugotre kursmedlemmar fran
Halmstad i soder till Umed i
norr, hade antagits till kursen.
For ménga av kursmedlemmarna
var det mesta helt nytt, da en del
blivit anstéillda nyligen, medan
andra hade arbetat ldngre och
hade mer erfarenhet varav nagra
dven gatt den tidigare kursen
”Synutveckling och barns syn
7.5 hp”. Kursen pagar just nu
for fullt, men &r nu inne pa den
andra delen av kursen som beror
bemdtande samt det taktila sin-
net, med andra foreldsare som

héller i trddarna.

Det har givetvis varit en utma-
ning for alla inblandade att bade
ta del av och ldsa en kurs pa
distans. Det dr sjalvfallet enk-
lare, eller léttare att interagera
nédr man gar en kurs med fysisk
nérvaro. Jag tycker dnda att det
gatt forvanansvart bra. Kan-
ske ar detta nagot som ar bade
miljo-smart och anvéndbart dven
i framtiden? Bland kursdelta-
garna finns medarbetare med
etablerad och nyligen pakom-
men nedsatt syn, vilket visser-
ligen forsvarar deras mdjlighet
att ta del av det visuella mate-
rialet, men samtidigt synliggor
problemet mer konkret for oss
alla. Detta tror jag triggar oss
att forsoka hitta 16sningar och
strategier samt att forsoka halla
en optimistisk grundinstéllning
till problemet.

Jag dr mycket imponerad av

Studenter pd synkursen. Fr v Karin Myrin, Lina Viskonts och Lisa
Backgadrd

alla deltagare som visat stort med nya och gamla patienter.
intresse och engagemang. Jag &r  Kursen avslutas med skriftlig
overtygad om att alla medver- tentamen den 5 december.
kande kommer att forbéttra sina
basala optiska grunder samt si-
kert uppnd vad som krévs for ett
gott professionellt bemotande i
sitt fortsatta arbete 1 sina moten

Christina Zetterlund
Leg optiker och MD

Kursutbud for synomradet inom Resurscenter

syn
Varen 2021

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) erbjuder olika nétbaserade aktiviteter for att utveckla
mojligheterna till en likvérdig utbildning, oavsett funktionsformaga. Aktiviteterna kan vara kurser,

seminarier eller konferenser.

Du hittar mer information om véra aktiviteter pA SPSM:s webbplats dar du dven anmaéler dig.
Ga in pd www.spsm.se, vilj "Kurser & aktiviteter”.

Under varen 2021 behdver vi anpassa véra kurser utifran radande pandemi. Darfér genomfors de
som nétbaserade kurser istéllet for fysiska traffar.
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Synkunskapskursen for instruktorer

Mandagen den 12 oktober star-
tade vi kursen 1 synkunskap som
ar en del 1 utbildningen f6r syn-
och horselinstruktorer.

Utbildningen &r fyra veckor,
tva internatveckor pa Almasa och
tvd veckors hemstudier. For 4n-
damadlet har kurslokalen Nothol-
men pa Almédsa byggts om med
bland annat tva traningskok. Den
kommer dven att vara mycket
anvindbar bade for rehabilite-
ringskurser och for rekreationen.

I kursen deltog 13 fantastiska
deltagare. Fran borjan var max-
antalet 12 men vi kénde att vi
inte ville sdga nej till den tret-
tonde personen. Fyra av delta-
garna ér synskadade, vilket alla
tyckte var véldigt bra. De seende
deltagarna fick pa s& vis mojlig-
het att i praktiken anvidnda sina
kunskaper kring ledsagning och
sa vidare. De synskadade delta-
garna var ocksa oerhort generdsa
med att dela sina erfarenheter
av att leva med en synnedstt-
ning. Jag kan drligen siga att vi
inte kunnat fa en béttre och mer
engagerad grupp.

Den hir forsta veckan bjod
pa mycket teori. det var ett tufft
program som alla grep sig an
med liv och lust. Veckan inneholl
exempelvis en hel dag om Ggat,
synen och 6gonsjukdomar, pass
om ledsagning och bemdtande,
foreldsning om dovblindhet, f6-
reldsning om telefoner och teknik
for synskadade med inriktning
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mot édldre och ett pass om kris-
reaktioner vid livsfordndringar.
Of6rglomligt for alla dr ocksa
kvéllen 1 Svartkrogen med mat
och musik 1 morker.

Nu har deltagarna en del
hemuppgifter att ta 1 tu med och
bli inte férvdnade om ni hor av
dem. en av uppgifterna ar att ha
kontakt med SRF.

Nasta internatvecka kommer
1 slutet av november och dé ska
deltagarna fa mer praktisk tré-
ning 1 exempelvis ADL, kapptek-
nik och punktskrift. De ska ocksé
f4 mycket kunskap om hjidlpme-
del och belysning.

Efter detta vintar ytterligare en
vecka pd hemmaplan dé delta-
garna ska omsitta sina kunskaper
nér de skriver en examensupp-
gift.

Margret Gronkvist, synpe-
dagog och en av de som arbe-
tat mycket med utveckling av
syninstruktorsverksamheten, var
kursledare tillsammans med mig.
Jag ar stolt och glad Gver att ha
tétt fortroendet och mojligheten
att tillsammans med min kom-
petenta projektgrupp utveckla,
planera och leda den hér utbild-
ningen. Ett stort tack till alla er
SRF:are som bidragit pa olika
sdtt! Nu hoppas vi pa en lika
lyckosam fortséttning.

Karin Hjalmarsson

PA JOBS:

Att komma som nyanland till Sverige
med en synnedsattning

Denna artikel ar baserad pa

en intervju och vill ge en
beskrivning av hur det kan

vara att komma fran ett annat
land till Sverige och ha en
synnedsattning.

Hawa Abdirahman Ahmed &r en
av flera arbetssokande med svar
synnedséttning/blindhet som ar
inskrivna pa Arbetsformedlingen
1 Harndsand. Redan 2010 fick
Arbetsformedlingen uppdrag

av regeringen att hantera det sd
kallade etableringsuppdraget for
utlandsfodda som anlént vart
land. I gruppen arbetssdkande
med funktionshinderkod for
synnedséttning, 1 aldern 16—-64
ar, fanns i Vésternorrlands ldn i
oktober 126 inskrivna pa Ar-
betsformedlingen. I hela landet
fanns vid samma tidpunkt totalt
3722 personer med synnedsétt-
ning inskrivna.

Hawa ar en positiv och ambitios
tjej fodd 1 Etiopien men uppvaxt
1 Somalia. Hon kom till Sverige
och Hirnosand som kvotflykting
2009 tillsammans med sina tva
systrar och var d& 20 ar gammal.
Hennes mamma ar dod och
hennes pappa ar fortfarande
kvar i Etiopien. Hon bor kvar i
Héirndsand med sin man och har
tva dottrar som dr 5 Och 1,5 ar
gamla.

Nér Hawa var 1 8-9 ars aldern

blev hon sjuk i hog feber och
fick utslag over hela kroppen.
Synen paverkades och hon blev
i princip helt blind. Orsaken

till synnedséttningen &r oklar,
ogonlédkare i Sverige tror att
det kan ha varit rdda hund eller
maésslingen. Efter en operation i
hemlandet fick hon dock till-
baka lite syn pa hoger 6ga men
vénster 0ga gick inte att rddda.
Hawa har idag lite kvarvarande
ledsyn hoger oga.

I Somalia fanns ingen mdjlig-
het for henna att gé i skolan,
barn med synnedsittning erbjuds
ingen plats. Nagra ar efter det
hon blivit blind borjade hon
kénna att hon inte var som andra
barn. Hon borjade mérka av att
hon inte hade samma virde och
mdjligheter som andra barn utan
synnedsattning eller funktions-
hinder 4ven om hennes familj
stottade henne. I hemlandet
finns mycket skam kring att ha
ett barn med funktionsnedsatt-
ning i familjen och barnen géms
ofta undan. Vad géller arbete
ar det vanligt att de nérstaende,
familjen eller slaktingar, far
forsorja en person med svér
synnedsittning da det inte finns
mdjligheter att ordna sin forsorj-
ning genom eget arbete. Det
ar brukligt att den som har en
synnedsittning istdllet far hjilpa
till med diverse vardagliga saker

och géromal i hemmet.

Ett speciellt och roligt minne
Hawa har nér hon kom med sina
systrar med flyg till Midlanda
1 Sundsvall en vinterkvill. De
akte vidare med buss till Hirno-
sand och den yngsta systern ut-
brast: ”Oj vad mycket socker det
finns hir”. Det var snd! De hade
bara tunna kldder och tofflor pa
sig nér det kom och upplevde
Sverige som mycket kallt land.
De hade ingen aning om vad
som skulle hinda med dem, vad
de skulle kunna forvénta sig el-
ler hur det skulle bli hér i Sveri-
ge. Blev det d& som du ténkt dig
att komma till Sverige? Hawa
skrattar. De tre syskonen for-
véntade sig inte att fa s& mycket
hjéalp och stdd. Fran borjan
hade de en assistent hemma som
hjélpte dem varje dag sedan blev
det Hawa som tog pa sig huvud-
ansvaret i avsaknad av forild-
rarna. Hawa har alltid ként att
det dr hon som maste stdtta och
hjélpa sina systrar sen de kom
till Hirndsand trots att hon har
en synnedsattning.

Eftersom Hawa inte haft mojlig-
het till skolundervisning var hon
analfabet ndar hon kom till Sveri-
ge. Nér hon borjade ldsa svenska
pa SFI satt hon mest och lyss-
nade och forsokte ldsa med hjélp
av en Lds-TV. Efter ett tag blev
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detta for synanstrangande, hon
fick ont 1 6gonen och huvud-
vérk, och gick i stillet dver till
att borja ldra sig punktskrift. Att
samtidigt lara sig punktskrift
och ett nytt sprak var svart och
hon kénde ett stort motstand fran
bdrjan, men ju mer hon larde sig
desto roligare blev det.

Ar 2012 fick hon sin forsta
dator anpassad med punktdis-
play och skdrmlésningsprogram
via synrehabiliteringen. Hon
tycker inte det har varit nagra
problem att ldra sig att forsta
och prata svenska och lérde sig
detta mycket snabbare dn andra
i klassen fran samma land. Det
som varit svart dr att ldra sig
skriva svenska och hon har inte
klarat av kurserna pa SFI:n fullt
ut. Hon har ldst grundlidggande
nivd pd KOMVUX samt Allmén
kurs pa grundniva 3 terminer,
men dven hér har det varit svart
att bli godkénd eftersom hon har
sa svart att skriva och produ-
cera text. Hawa har sjéilv ingen
forklaring till varfor det &r sd
svart for henne “Det jag tanker
och vill skriva kommer inte ut
genom fingrarna, det blir ndgot
annat”. Grammatiken och stav-
ningen dr svér att ldra sig och
att bygga upp ord och meningar
pa rétt satt. Hennes ldrare har
menat att hon maste trdna mer,
men Hawa ir tveksam till om
det dr 16sningen? For hennes del
kénns det viktigt att kunna fa
hjélp med att hitta en strategi for
skrivinldrning.

| dagslaget forstar hon och kan
prata mycket bra svenska men
att skriva fungerar sdmre. Hon
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kan 1dsa och skriva kortare
stycken med punktskrift. Ef-
tersom hon varit fordldralediga
delar av 2018 samt hela 2019
har hon inte haft tid att trdna sa
mycket som hon kanske behovt
och forlorat en del kunskaper 1
detta.

Hawas bésta tips for att lara
sig svenska som synnedsatt ar
att man mdste ha tdlamod samt
att man behdver lyssna noga pa
det som sdgs och memorera. Det

ar viktigt att forsoka vaga prata
dven om det blir fel. Hemma har
hon lyssnat mycket pd texter i
Daisyspelaren samt anvént fick-
minne for att lyssna och tridna pa
det svenska spraket.

Hawa menar att det finns stora
kulturella skillnader mellan
Sverige och hennes hemland, pa
gott och ont. I hemlandet finns
inga direkta regler i trafiken och
det dr svart som synnedsatt att
ta sig fram pa egen hand. Det

kénns inte tryggt, hir i Sverige
fungerar det bittre. [ hemlan-
det finns negativa attityder och
andra ser ned pa den som har ett
funktionshinder och ofta hors
ménga dumma kommentarer.
Hon har inte upplevt att det ar
p& samma sitt hir 1 Sverige el-
ler att ménniskor hér har négra
storre fordomar. En stor skillnad
mellan Hawas hemland och
Sverige dr att hér pratar alla sd
tyst! Forsta gdngen hon kom in
1 en stor mataffar var det sé tyst
att hon undrade om alla dir inne
var dova? I Somalia pratar man
hogljutt med alla ménniskor,
okdnda som kénda. Man gesti-
kulerar aven mycket mer med
hénderna nér man pratar. Maten
ar ocksd vildigt olika men Hawa
kénner att hon nu efter manga
ar lart sig anpassa sig till det
svenska koket.

| framtiden skulle Hawa vilja
studera vidare men det &r svart
for henne att veta till vad och
hur hennes mojligheter ser ut att
fa ett arbete med tanke pa hen-
nes synnedséttning samt kom-
petens. Att kunna skriva kinns
som en viktig forutséttning for
att klara en utbildning. En tanke
som finns &r att hon skulle vilja
hjélpa personer med synnedsitt-
ningar i sitt eget hemland.

En annan drom vore att {4 ett
arbete dar hon kan arbeta med
barn inom till exempel forsko-
lan d& dessa har ménga behov.
Barnskotarutbildning kan vara
ett alternativ men Hawa séger
samtidigt att hon tror det kan
vara stressigt att arbeta med
sma barn, varfor det kanske

skulle vara biéttre att jobba med
lite dldre barn. Hon har sen
tidigare arbetserfarenhet som
sprakstddjare pa folkhogskola
och har dven provat pa tvitt och
mangling. Hon har &ven via en
praktikplats jobbat lite med pris-
mérkning inom Erikshjélpen.

Hawa deltar just nu i den Arbets-
marknadsutbildning for personer
med synnedséttning som Iris
Hadar bedriver och hon upple-
ver att utbildningen &r bra for
henne. I nuldget sker mycket

av utbildningen pa distans, men
hon har bland annat varit ute pa
en APL-plats (arbetsplatsforlagt
larande) pa en forskola for barn
1-3 &r under 3 veckor vilket hon
upplevde positivt. Just nu haller
man pd att forsoka hitta en ny
APL-plats ex. i en forskoleklass
med dldre barn.

Hennes erfarenheter av Ar-
betsformedlingens stdd &r inte
sa stort dnnu da hon studerat och
varit fordldraledig sedan hon
kom till Sverige. Hon skrev in
sig pd Arbetsformedlingen och
tackade ja till att delta i den ar-
betsmarknadsutbildning for per-
soner med synnedsdttning som
erbjods. Det hon upplevt svart dr
att hitta en lamplig praktikplats
dér hon kan ldra sig mer och
kartldgga sina mojligheter och
begransningar genom arbete.
For att fi erfarenheter av olika
arbeten behdver hon komma ut
och praktisera pa olika stéllen.
Arbetsformedlingen, Kommu-
nen, Landstinget och de privata
arbetsgivarna behover hjélpas at
och har ett gemensamt ansvar att
bidra till att denna malgrupp kan

né ett arbete och fa en egen for-
sorjning. Det dr mycket viktigt

for sjdlvkénslan att f4 kénna sig
behovd i det svenska sambhillet.

Bert Bostedt och Lena Soderberg
Arbetsférmedlingen Syn Dév Horsel i
Region Nord
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Hjordis Gustafson i Goteborg har fatt

lamna jordelivet.

1 som kollegor pd Specialpeda-
gogiska skolmyndigheten vill
med dessa ord lyfta fram den
betydelse Hjordis fick for per-
sonerna med JNCL/Spielmeyer-
Vogt sjukdom, familjerna och
for personal over hela Sverige.
Hjordis anstdlldes som kon-
sulent for barn-ungdomar och
vuxna med den séllsynta diag-
nosen JNCL/Spielmeyer-Vogt
sjukdom, pa specialskolan Eke-
skolan i Orebro, men hade sin
stationeringsort 1 Goteborg och
hon kom att jobba f6r malgrup-
pen mellan 1984 fram till sin
pensionering 1998.

Hjordis fick starta arbetet med att
bygga upp, sprida kunskap och
utforma utbildningsstrategier
kring pedagogiska fragor, men
insag ocksd nodvindigheten av
att fa djupare kunskaper kring
sociala och medicinska fragor
som berdr malgruppens svara
problematik.

I samverkan med 6vriga nord-
iska ldnders konsulenter kring
mélgruppen kunde man utveckla
arbetet genom att {4 erfarenhe-
ter frin ett storre sammanhang
pa nordisk basis. De sista dren
innan Hjordis pensionering ar-
betade hon med ett projekt med
ekonomi fran Socialstyrelsen for
att bygga upp ett kunskapscenter
1 Sverige for denna malgrupp.

30

Hjordis blev genom sin erfa-
renhet av arbete med barn med
synnedsittning och blindhet,
ledande i detta arbete.

Som kollegor fick vi bade ngj-
et och mojligheten att ldra oss av
Hjordis genom hennes kunskap,
livserfarenhet och hennes varma
personlighet.

Vi fick ocksa nojet att triffa
hennes livskamrat Lars och vi
delar hans sorg och saknad efter
Hjordis.

Saknaden &r stor men minnena
ar storre.

Kollegor pa Specialpedagogiska skolmyn-
digheten genom Mia Rundgren Kling och
Stig-Ake Larsson

Okad livskvalitet
for dig med synnedsattning

Pa LVI i smalandska Vaxjo utvecklar och tillverkar
vi laskameror, lasmaskiner och programvara som
forstorar, forstarker och laser upp text. Vart mal ar
att skapa |6sningar som underlattar vardagen for
dig med synnedsattning — hemma, pa arbetet och
i skolan.

UtGver vara egentillverkade produkter erbjuder vi
aven hjalpmedel fran andra tillverkare, som
exempelvis programvara, belysning, tangentbord

och produkter med punktskrift.

L&s om vara produkter och tjdnster pa www.lvi.se.

‘ LOW 0470-72 77 00
%J‘ VI VISION info@lvi.se
INTERNATIONAL www.lvi.se




Posttidning A

Kalender

2021

22-25 april

17th International Mobility
Conference, IMC 17,
Goteborg
WWWw.ips.gu.se/imc17

29-30 apr

Tactile Reading, Oslo
Digital.
https://www.statped.no/tactile-
reading2021

28-30 juni

WBU-ICEVI General Assem-
bly, Madrid

http://icevi.org

11-15 juli

Low Vision Conference,
Dublin

www.islrr.org

Ett program som du sjdlv kan komplettera finns pd www.ffss.se/konferenser

Ett internationellt 6gonhdlsoprogram finns pa https.//www.conferenceseries.com/eye-health.php

2022

Maj

10th Conference, ICEVI
Europe, Jerusalem
http://icevi.org

7-9 sept

Nordisk kongress synpedago-
gik/FFS, Billund DK
www.nordisksynkongress.com
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